高师附小2016——2017学年度第一学期
第三、第四周工作安排（9.12—9.25）
	日期/星期
	主要工作
	负责部门
（负责人）

	工作重点
	落实本学期选修课工作
	

	全周
	一、观摩新引进教师展示课

二、安全专项检查——学生校园活动、教师课堂管理

三、区小语青年教师优课评比参赛课磨课

四、江海诗会公开课磨课
	教导处

校长室

磨课团队

磨课团队

	9.12/周一
	一、启动“大生服务”活动

二、落实“一师一优课”上课教师
三、开放学生阅览室——各班安排表

四、治理校门外环境卫生

五、政治学习

1、传达南通市2016年职称文件
2、各部门研读本学期工作计划
3、表决“高师附小教师绩效考核”领导小组成员名单
	校长室

校长室

教导处

总务处、德育处
校长室



	9.13/周二
	一、分发夏季校服

二、班级选修课学生试坐
三、校级选修课负责人会议——研究考核办法
四、级部级选修课负责人会议——研究考核办法
	总务处

教导处
校长室
教导处

	9.14周三
	一、中秋节主题活动
二、中秋假期师生安全教育
	德育处
总务处

	9.15—9.17
	一、庆祝中秋节
	

	9.18/周日
	一、执行周五课务
	教导处

	9.19/周一
	一、教代会——修订《高师附小教师绩效考核方案》
	工会

	9.20/周二
	一、班主任联盟——班级管理
	德育处

	9.21/周三
	一、党支部会议——换届选举
	党支部

	9.22/周四
	一、“青发”中心会议
	教科室

	9.23/周五
	一、紫琅大讲坛——金融知识
二、行政组例会
	德育处
校长室

	上周回顾
	1、教导处能够很快的组织各课教学计划的检查、指导，落实到位；

2、后勤部门落实领导班子与级部长的专项会议精神，上学秩序井然有序；
3、德育处对一年级班主任培训工作扎实有效；

4、选修课程构建“两级”社团，有序推进；
5、宋海鸥老师班级管理优秀，有一种浓烈的教育情怀，班务工作中展示教师魅力，赢得家长支持。
	


