
                2023 年 南 通 市 一 级 教 师 专 业 技 术 资 格 申 报 评 审 简 介 表

单位：  南通市小海小学                           

姓  名 吴晓艳 性别 女 出 生
年 月

1988.09 优课评比、基本功竞赛、公开课或讲座情况 获得的荣誉或受表彰情况

时间地点 公开课（评比活动）名称 开设范围或获奖情况 表彰时间 表彰名称 表彰单位
参加工作时  

间
2010.08

党 政
职 务

现 专 业
技术资格及
评审时间

中小学二级
2013.08

现专业技术
资格受聘时

间

2013.09

学历 1 大专、江苏教育学院、艺术教育、2009.06

学历 2 本科、南通大学、音乐学、2014.07
学历、毕

业院校、专
业及时间

学历 3

2014.11 开发区实小
2016.03 开发区实小
2020.01 竹行小学
2022.11 能达小学

2013.12 开发区实小
2021.06 小海小学

2017.03 小海小学
2020.12 小海小学
2019.12 小海小学
2020.11 小海小学
2020.07 小海小学

（评优课）
开发区小学音乐优课评比，执教《包子剪子锤》
开发区小学音乐优课评比，执教《故乡恋情》
开发区小学音乐优课评比，执教《划船歌》
开发区小学音乐优课评比，执教《银色的桦树林》
（基本功）
开发区青年教师教学基本功大赛
小海小学基本功比赛
（公开课）
“一师一优课，一课一名师”活动，执教《包子剪子锤》
南通市开发区教师发展中心组活动执教《银色的桦树林》
泰师附小、小海小学校际交流课执教《银色的桦树林》
南通高师师范生展示课《银色的桦树林》
课改展示活动执教《月亮钩钩》

开发区二等奖
开发区二等奖
开发区二等奖
开发区二等奖

开发区二等奖
校一等奖

南通市“优课”
开发区公开课
泰师附小、小海小学校际交流课
小海小学师范音乐实习生展示课
小海小学公开课

2019.12
2021.04
2010—2023
2012.09
2013.01
2017.01
2023.02

开发区第九批教坛新秀
南通市“优秀指导老师”
六次获评区“优秀指导老师”
“青蓝工程”优秀师徒
优秀班主任
教学六认真个人
教学六认真个人

开发区事业局
南通市教育局
开发区事业局

南通市小海小学
南通市小海小学
南通市小海小学
南通市小海小学

任现职前（根据二级申报表填写）年限：2.5
专 业 工 作 简 历

班主任 职务 年限 职务 折算年限

班主任 1 毕业班（2023 年前）

破格条件(注明符合破格条件的第几条)：

起止时间 岗位及任教学科 任何职

副班主任 3.25学校中层以上干部
（含副职）

   

学科（教研）组长

年级组长（正职） 备课组长

继续教育情况：2019—2013 供 839 学时，

平均每年 167 学时，

已完成公需课 24 学时。

年限

（合计：   7.75年）任现职以来

（合计：5.25   

年）

心理健康教师 课外活动小组指导教师 1 近三年年度考核情况：

   2020 年     2021 年 2022 年任现职以来撰写的论文（论著）

合格  合格 合格发表（获奖）
时间

论文（论著）标题 刊物名称
获奖论文单位

2010.09—2011.06  二、四、六年级音乐  班主任、社团辅导老师

2011.09—2012.06  三、五年级音乐      社团辅导老师

2012.09—2013.06  一、四、六年级音乐  班主任、社团辅导老师

2013.09—2014.06  二、五年级音乐      班主任、社团辅导老师

2014.09—2015.06  三、五、六年级音乐  副班主任 社团辅导老师

2015.09—2016.06  四、六年级音乐      副班主任 社团辅导老师

2016.09—2017.06  一、五年级音乐      副班主任 社团辅导老师

2017.09—2018.06  二、六年级音乐      社团辅导老师

2018.09—2019.06  一、三年级音乐      社团辅导老师

2019.09—2020.06  一、二、四年级音乐  副班主任  社团辅导老师 

2020.09—2021.06  二、五年级音乐      副班主任  社团辅导老师   

2021.09—2022.06  三、六年级音乐      副班主任  社团辅导老师

2022.09—2022.12  四、六年级音乐      副班主任  社团辅导老师

2019.06
2020.01
2019.02
2023.02

《新课标下音乐欣赏教学策略探析》
《融入流行音乐，让音乐课堂别具一格》
《运用多元化教学，培养小学生音乐素养》
《亲近合唱，缔造和谐之声》

《成才之路》(省级)
 《小学时代》(省级)
《南通教育研究》
《名师之路》

单位推荐意见：

                （盖 章）

年    月    日
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南通市申报教师专业资格人员师德综合考核表

姓名 吴晓艳 申报资格 中小学一级

工作单位及职务 南通市小海小学 教师 身份证号 320684198809270023

德育工作或师德师风方面表彰奖励

荣誉称号 颁奖部门 时间

优秀班主任 南通市小海小学 2013.01

师德师风方面处分记录 无/有（处分名称及时间）

近五年育人事迹小结（1000字左右）

吴晓艳，南通市小海小学音乐教师，开发区教坛新秀。从教十三年间，作为

一名普通教师，以一颗阳光般温暖的心，关爱着所接触过的每一位学生，希望自

己的爱能够像种子一般，把爱与美扎根到每个需要帮助的学生心中，为他们能够

获得一种幸福温暖的教育贡献自己的一份力量。

一、走近学生，发现闪光点

老师对学生的爱，常常体现在细微之处。作为一名音乐老师，除了课堂教学，

我经常在课堂中留心一些音准比较好，有乐感的孩子，会及时表扬他们：“你的

乐感真不错！”在课堂中对于排笛演奏有一定困难的学生，则会耐心细致的指导

他们反复练习，并适时鼓励他们：“有进步，继续努力哦！”这些耐心的辅导和充

满鼓励的语言，传达了老师对学生浓浓的情和深深的爱，学生也用丰富的成果回

报老师，比如在排笛社团中，一些低年级的学生在演奏乐曲时，有一定的困难，

经过老师耐心的指导和学生刻苦的练习，在最后的社团汇报演出中，一首首悠扬

的乐曲在舞台上完美地演绎;在音乐课中，我发现王思涵同学特别热爱舞蹈，而

且课后每天都会花几个小时练习舞蹈，终于功夫不负有心人，在市三独比赛中获

得了一等奖。
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二、关心学生，拉近师生距离

我所任教的班级中，男孩小周特别喜欢帮老师做事情，每次的电子琴都抢着

搬，提前主动帮老师插好鼠标，放好教学用品，但在上课的时候，只要一不如他

的意，马上就和老师对着干，正好我担任这个班的副班主任，在延时服务结束后，

进行了简单的家访，和他妈妈了解了孩子的家庭情况，原来家里还有一个姐姐，

平时孩子在家里就非常需要家人的关注。从此以后在课堂中我经常主动关心他，

逆反的情况有所改善。还有另一个班级的男孩小施，天生智力有些问题，在平时

的课堂中经常发出一些怪声，班上的孩子也经常欺负他，在课后我经常找他谈心，

和他聊聊家里的情况和学校的学习生活，在课堂中耐心地提醒他不要影响别的同

学上课，对于嘲笑他的学生，在课堂中我也适时地教育他们，经过一段时间之后，

他上课喊叫的情况有所改善，班上的孩子也不像之前那么讨厌他，音乐课上，偶

尔他还能举手回答问题并且还能答对。

三、提升专业，用爱浇灌学生

在 2021 年，我有幸参加了心理健康辅导员专业技能培训，经过了系统的培

训和考试，具备了心理健康辅导员的资格。在课余时间，积极辅导一些问题学生，

使他们的学困问题有一定的改善。在课余时间，和班主任定期去班上的孩子的家

里家访，了解了孩子的家庭情况，对之后教学工作的开展都有所帮助。

教师的爱不求回报，让我们的爱心从涓涓细流汇聚成爱的海洋，浇灌每一个

身边可爱的孩子吧！
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本人对育人事迹真实性承诺：

签名：

以下内容由学校填写

师德评议情况

评议人员 学生评议 家长评议 同事评议

评议人数

评议优秀率

民意测评情况

学校教职工总数 参加人数 同意人数 不同意人数

学校就申报人员育人事迹真实性及师德综合考核提出意见：

育人事迹公示时间：

单位主要负责人签名：

单位盖章：

时间：

注：1.育人事迹小结围绕立足岗位关爱学生身心健康、促进学生转化提升、做好家访工作、

管理服务育人、参与社团指导等方面作写实性总结；2.参加评议的学生、家长为申报人 2022

学年度任教班级对象至少两个班；3.参加评议的同事为申报人 2022学年度任教年级教师；4.

民意测评参加对象为全校在编在岗教职工；5.3和 4的参与率均不得低于相应总人数的 70%。


