
附件 6 2023 年南通市一级教师专业技术资格申报评审简介表

单位： 南通市小海小学

姓 名 李剑 性别 女
出 生
年 月

1990.02 优课评比、基本功竞赛、公开课或讲座情况 获得的荣誉或受表彰情况

参加工作时
间

2010.08
党 政
职 务

时间地点 公开课（评比活动）名称 开设范围或获奖情况 表彰时间 表彰名称 表彰单位

2017.05 如皋市

2017.12 如皋市

2016.12 如皋市

2016.1 如皋市

2017.11 石庄镇

2019.12 开发区

2021.06 小海小学

2022.01 小海小学

2017.04 如皋市

2018.12 石庄镇

2020.07 小海小学

2021.01 小海小学

2022.01 小海小学

小学英语青年教师基本功（口语）比赛

小学英语读书大赛

小学英语青年教师优秀课评比

小学英语课堂竞赛

小学英语青年教师课外阅读大赛

“12 字 12 条”课改小学英语学科教学设计评比

基本功比赛

作业设计比赛

第五届“大阅读”教学展示执教公开课一节《Along came Eric》

“活动单导学”教学模式研讨活动执教公开课一节《Our school subjects》

课改展示活动中开设公开课一节《How old are you？》

每周一课《At the snack bar》

每周一课《What do they do?》

如皋市一等奖

如皋市二等奖

如皋市二等奖

如皋市二等奖

镇一等奖

开发区一等奖

校级一等奖

校级一等奖

如皋市级公开课

镇级公开课

校级公开课

校级公开课

校级公开课

2014.09

2017.06

2016.12

2017.12

2019.01

2019.12

2023.02

优秀教育工作者

少先队情景剧大赛中获优

秀指导老师奖

嘉奖

嘉奖

记三等功

开发区第九批教坛新秀

六认真先进个人

如皋市教育局

如皋市教育局

如皋市教育局

如皋市教育局

如皋市教育局

开发区社会事业局

小海小学

现 专 业

技术资格及

评审时间

中小学二级教师
现专业技术

资格受聘时

间

2014.08

学历、毕
业院校、专

业及时间

学历 1
大专，江苏教育学院南通分院英语教育专业

2010.06

学历 2
本科，南通大学英语教育方向专业

2013.07

学历 3

专 业 工 作 简 历
班主任

任现职前（根据二级申报表填写）年限：1.5 破格条件(注明符合破格条件的第几条)：

任现职以来

（合计：6.75 年）

职务 年限 职务 折算年限

起止时间 岗位及任教学科 任何职
年限

（合计：8.25
年）

班主任 5 毕业班（2023 年前）
0.5

学校中层以上干部

（含副职）

副班主任
0.75

继续教育情况：

近五年继续教育总学时 948 学时，年均继续教
育 189.6 学时，2021 年以来年均 249 学时，
其中公需课 24 学时。

2010.09-2019.06 工作于如皋市石庄小学，

2019.08-至今 工作于南通市小海小学

2010.09-2011.06 三（4、5、6、7）英语

2011.09-2012.06 五（4、5、6） 英语

2012.09-2013.06 四（3、4、6） 英语 备课组长

2013.09-2014.06 五（4、5、6） 英语 班主任、备课组长

2014.09-2015.06 五（4、5、6） 英语 班主任、备课组长

2015.09-2016.06 三（5、6、7） 英语 班主任、备课组长

2016.09-2017.06 五（4、5、6） 英语 班主任、备课组长

2017.09-2018.06 三（7、8、9） 英语 班主任、备课组长

2018.09-2019.06 三（4、5、6） 英语 班主任、备课组长

2019.09-2020.06 三（5）、五（6）英语 课外活动小组指导教师

2020.09-2021.06 四（5）、六（6）英语 副班主任、毕业班

2021.09-2022.06 五（5）、四（9）英语 副班主任

2022.09-2023.06 六（5）、三（9）英语 副班主任、毕业班

学科（教研）组长

年级组长（正职） 备课组长

心理健康教师 课外活动小组指导教师
0.5

近三年年度考核情况：

任现职以来撰写的论文（论著） 2020 年 2021 年 2022 年

合格 合格 合格发表（获奖）
时间

论文（论著）标题 刊物名称
获奖论文单位

单位推荐意见：

（盖 章）

年 月 日

2017.06

2018.05

2021.07

2018.01

2018.09

2019.09

2017.12

《引导小学生快速记忆单词“四法”》（省级发表）

《破解学生英语听力障碍的策略》（省级发表）

《信息技术在小学英语语篇教学中的运用》（省级发表）

《通力合作，合作学习模式展开策略分析》（省级发表）

《浮出水面的“规范”》 获省第十届“行知杯”征文三等奖

《浮出水面的“规范”》 获省第十一届“行知杯”征文三等奖

《执一份淡定，行走在真爱中》 获南通市班主任论文评比二等奖

《学子》

《名师在线》

《中小学电教》

《小学时代》

江苏省陶行知研究会

江苏省陶行知研究会

南通市教育学会



附件 2

南通市申报教师专业资格人员师德综合考核表

姓名 李剑 申报资格 中小学一级教师

工作单位及职

务
南通市小海小学 教师 身份证号 320683199002287180

德育工作或师德师风方面表彰奖励

荣誉称号 颁奖部门 时间

师德师风方面处分记录 无/有（处分名称及时间）

近五年育人事迹小结（1000 字左右）

在这五彩缤纷、酸甜苦辣的三尺讲台上，作为一名为孩子们服务的普普通通的老师，工作十
余载我没有轰轰烈烈的先进事迹，也没有催人泪下的动人故事，只是以平常心做着平常事，犹如
大路边一株清雅的百合的存在，不为取悦偶然路过的行人，只为那一张张充满天真稚气的笑脸。
看着他们的成长变化，看着他们变得懂事成熟，那是一种特有的人生享受。为了他们，我在这条
道路上践行着入职时曾经许下的誓言。

一、酒下爱心，收获快乐。
教师身上社会赋予很多耀眼的光环：“人类灵魂的工程师”“教师的职业是太阳底下最光辉的

职业”。作为一名教师，在领受这些美丽光环的同时，更应该去恪尽职守，努力适应时代的的发
展，去为这些光环增辉添彩。自走上三尺讲台，我就明白我肩上的担子，一头担的是义务，一头
担的是责任。我的两个心房，一个装的是良心，一个装的是爱心。我扪心自问时，问的是良心，
我倾情付出时，洒的是爱心。热爱学生是做好教育教学工作的前提，也是教师职业道德的基本要
求。要教育好学生，首先要关心学生、热爱学生，做学生的知心人。教师必须身正为范，做好学
生的榜样，在无形中形成一种教育力。每当接手一个新的班级，面对着不同的学生，我会努力寻
找她们身上的闪光点，不偏爱，不歧视任何学生，关心关爱每一个孩子，让每一个孩子都能健康
快乐的成长，让每一个孩子都能在课堂上展示自我，找到自信。

二、学生工作，细微入至。
“德为师之本”，作为一名教师，自身的修养是最重要的，在平时的工作中，我都处处为人师

表，用自己的人格魅力去打动我的学生。我试着以平等的尊重和真诚的爱心去打开每个学生的心
门，爱心让我发现每一扇门的后面，都是一个不可估量的宇宙；每一扇门的开启，都是一个无法
预测的未来。

近几年的工作中，学校多次召开会议要求进行家访活动，以便更好地关注和了解学生的情况。
我和搭班老师也积极行动起来，经常利用下班后的时间来到班上孩子的家中，坐下来和他们的父
母聊一聊，关切地询问孩子在家里的各方面表现。（最后附家访照）同样的在校期间我也会去关
心班上的一些特殊孩子，多给予他们关爱，让他们感受到班级体的温暖尤其在疫情严重居家学习
期间，我利用微信，钉钉等方式会和班上的一些父母在外隔离的孩子们进行实时视频连线，关心
他们的生活和学习情况，让他们知道即使父母不在身边，老师对他们的关爱不会少。

索取不是等价交换，而是付出，是给予。真诚的付出和爱心的浇灌，才会获得学生更多的爱
和回应。在今后的日常工作中，我会继续严格要求自己，用心做事，用爱心浇灌树苗！



本人对育人事迹真实性承诺：

签名：

以下内容由学校填写

师德评议情况

评议人员 学生评议 家长评议 同事评议

评议人数

评议优秀率

民意测评情况

学校教职工总数 参加人数 同意人数 不同意人数

学校就申报人员育人事迹真实性及师德综合考核提出意见：

育人事迹公示时间：

单位主要负责人签名：

单位盖章：

时间：

注：1.育人事迹小结围绕立足岗位关爱学生身心健康、促进学生转化提升、做好家访工作、

管理服务育人、参与社团指导等方面作写实性总结；2.参加评议的学生、家长为申报人 2022

学年度任教班级对象至少两个班；3.参加评议的同事为申报人 2022 学年度任教年级教师；4.

民意测评参加对象为全校在编在岗教职工；5.3 和 4 的参与率均不得低于相应总人数的 70%。


